Rapport dactivites
2020-2021

"~ Contribuer Au Bien-&tre Des Gens

CENTRE fCG B
DAO'U/OV\' BENEVOLE z;:esa,sc:.:,_:.,zngv(;g
TN = Guébec

DU GRANIT dv



Table des matiéres

Table des matiéres 2
Sigles et acronymes 4
Mot de la présidente 5
Mot de la directrice 6

Pr®sentation du Centre doaction b®n®vole du Gr7ani't

Le Conseil d&éadminist-2 i on en 2020 9
Lo®qui pe du CABtemd2020 G12@2h i 10
Champ doactD®welloppement de | 6action b®n®vol el2et coa
Champ ddac tSouiena® communauté 14
Service daéaomidile (SAD) 15
1 Popote roulante (repas congelés) livrée a domicile 15
1 Popote roulante - Lac o Drolet - repas chaud 17
1 Programm e PAIR - Service d'appels a domicile 17
1 Accompagnements -transports médicaux 18
1 Soutien a la vie quotidienne 18
1 Appels amicaux « Une Voi X amicale pour vous » 18
Services éducatifs, culturels et récréatifs (ECR) 19
1 \Viactive 19
91 Loisirs assistés 19
Y Programme P.L.E.D. 20
1 Lireet fairelire 20
1 Les Ateliers cinq épices 20
1 Les Rendez -vous des aidants 21
1 Groupe Parkinson 21
f Les ateliers ddart 22
1 « Bonheur pas si béte ! » 23



file://///Serveur-accueil/partage/RAPPORT%20D'ACTIVITÉ%20ANNUEL%202020-2021%20Julie%20et%20France.doc%23_Toc74723694
file://///Serveur-accueil/partage/RAPPORT%20D'ACTIVITÉ%20ANNUEL%202020-2021%20Julie%20et%20France.doc%23_Toc74723700
file://///Serveur-accueil/partage/RAPPORT%20D'ACTIVITÉ%20ANNUEL%202020-2021%20Julie%20et%20France.doc%23_Toc74723701

Services aux personnes et familles dans le besoin .~ __ 25
1 Banque alimentaire 25
1 Paniers de Noél 2020 26
I Cuisines collectives 27
1 Sacs « Coup de pouce santé » 27
T Cliniqgque doi mmitet2620g r_a 27
91 Incroyables comestible s 28
1 Activité intergénérationnelle 29
1 Fonds CAB -Ressourcerie du Granit 29
1 Fonds de dépannage 29
Champ d & a c3tdiGouvernance et vie associative 30
91 Organigramme fonctionnel 30
T Le conseil d Oratdom(CA) s t 31
1 Les comités de travail 31
1 Représentations locales (MRC du Granit) 33
91 Projet « Les Solutions gourmandes ! » 34
1 Projet « Frigo Dons » 34
1 Les nouveautés du CAB 2020 -2021 34
1 Les nouveautés du CAB (La suite) 35
1 Les travailleuses en mode cr ®ationé. 36
Statistiques SAD, ECR, PFB : Champs dodaction *o3 37
Remerciements ! 38
Bref apercu de la générosité des gens 39



file://///Serveur-accueil/partage/RAPPORT%20D'ACTIVITÉ%20ANNUEL%202020-2021%20Julie%20et%20France.doc%23_Toc74723729

Sigles et a cronymes
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SSS
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ni s

d - a ada Granm

Consei |l trdtiona d mi

Centre banavol e
Corpoation de dévelgpementtommunautaire

Centreintégtuni ver si taire sant axzG@entreser v

hospitaler universitaire d&herbrooke
Centre local de dévappement

Centre de santé et sa®s sociaux du Grani
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c e nt hénévoladdQaébdci o n
Municipalitérégionalede comté
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Pert e wmielgaadu viallssment
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Regrapemat des cuisines tiedives du Québec

Regroupement des organismes communautdires | - Est r i e
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Réseau de services @grés aux persmes ages
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Mot de |la présidente

Bienvene U vous tous chers banavol es.
notre 35assemblée gé&rale anuelle.

Une année quiut difficile pour le personnel de notée nt r e d- act i
Granit. Toujours considéré commeserviceessentiels »l di se plier aux multiples
contraintes exigées de par notre positior @augefoncéenoire »une grandepartie

de | - amm&e &Notwre Centre d-action ba
finit plus de finir, a toujours ouvert spsrtes chaqupur, sans relache pour répon
aux demandes qui n-ont cessa d-augm

Je tiens a souligner teavail remarquable de notrardctrice Vicky Ménardpour sa
diligence et son soutien indéfectible pour nd@ientre. Malgré les changement
imprévisides au quotidien, ellea suconjugueravec lesévenements ef répondre

adéquatemeribut en restandisponible e 0 | - oo mesoina. d e
Notre reonnaissance va égalementoat notrepersonnel pour leur collaborati@n
tous les niveauXeur e s p traideet lelrcréativité pouenjolivertant - i n't

quel - ext ari eur X édensa emecier peSamnetiement eu nom de
tous les membres diA, chacune desiembres d notre personnel

Lise, notrechef, ala cuisine aveses délicieuxepas conget
Julig toutendouceur,d - accuei |l et; G4 |l a comptab
France discréteet efficace, da communication et avédeloppement

Ginette | - ar t,iadatpepotereulantdt Bomheumpas sibéte aveson beau
Shadow

Luce augénie crétifaux at el i er s «¥oeleahérévolattedingsmi I

Guylaine notre petitenouvelk, a laBanque alimentaire qaipris la reléve avebrio
et qui continue de main de maitre a innover pour répondre davantadgesoinsie
nos gens en difultés

Merci chersbénévoles pouvotre soutien etvotre présence tout au long de ce
anneée.

Merci atous les membres du CAyr votre support etotre précieuse collaboration
Bonne assemblée générale

T4 \
‘;\‘
\I
Viola Lefebvre, présidente '
Conseil thtomdmi ni's
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Mot d el a dir ectrice

Bienvenue et merci pour votre présence a noteadsemblée générale amtie du Centre
d - a cbénéwle du Granit.

Avec | a crise sanitaire quadeénosusa dtarpdilserr
afin depoursuivre le plus efficacement possible ses services essdiiielde répondre aw
besoins des geret des bénévolesuyi siquenmiolsavions pour sui vi
| -ajustement de certains stiens nmouvelledl aadbvidld.
Modi fier nos protocol es, syst Ames de ter
sens de nos valeurs @ notre mision Noussommes traversés par de multiples question
de grandes inquiétudes.

Un an apres lalébut de cette gndémie qui nosi a frappé de plein fouet, nous voyons |
lumiére au bout du tunneNous pouvons donc faire ptent
respectant, bien sér, | - eJe Heasndbrémeerciat dusfonanc
c ¥ wos fidélesbénévoles pacque sans vous, le Centre d'action bénévole n'aurait pi
raison d'ée. Nos partenaires financiers nous l'ont exprintdis étesessentiels dans notr
communaute!

L-acti on b ami@portahtepourls bierAddorne d e s egnrechissemantiee
notre milieu et le maintien de notre qualité dedieus Notre reonnaissance est innommak
aprés une année assidue de loyaux services dispensés dans un esprit d'entraide et
pour des personnes vulnérables ou a faible negem ont besai de nous pour se nourrir, <
vétir, voir leur médecin et obtenir dess®médicaux essentiels au maintien d'une autonon
domicile.

Merci a cette magnifique équipe de travail qui ne redalant aucune demande et qui a
soucid - a isatheecompteMe r c | G4 chacune de vous, C- €
avec vous.Mer c i aux membres du consei l d-adn
appuyer et nous soutenir. Merd deilleraune saing o U v e r n a n c e@rganiames € |

Onpeut Atre trAs fier, e nc or ectioolkEehévole deaGraniE
car on fait beaucoup avec pedon espérance, je vous la transmets joyeuse et sereine
vous retrouer avec vos sourires biernveillants ! Gardezespoir et regzprudents.

A bient6t cherére(s) amie(s) bénévole que nous aimons.
Bonneassemblée générale !
Vicky Ménard,

Directricegénérale
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Présentation du Centre d éactio n bénévole du Granit

Depuis 1986, |éaévdeabtenu sa clthHeaettstimule la pakticipation citoyenne
depluseurs personnes pé bénéwlat et dfre toute une gamme de Isgces permettant aux
personnes de demeurer dans leurlmi eu de vie naturel et d-agi |

Le Cent r ectioth béaévole est un organisme a but non lucratif gérérpemnsel

d - ad miiomcompsede B lEnévolesssus de la commmaut.

Il est membre de la Fédération das n t r eign béhévaledu Québeepuis 1990Grace a

[ - i mpl ipluad -i voan@indcde bénévoles qui se dévourant au sein de differéncomités
gue par lews actionsdans lesservicedirects aupresalleurs concitoyensLe Centre fait preuve de
leadersip et participe activement au dynamisme du milieu.

Nosservices rpignert les personnes agees, malades ou handicapées et vienaielgtaarx
personnes etimiles afaible revenu. LeC e nt r e bdné&alecest denruré au fil du temps un
lieuconviviablde partage et d-enrichissement.

La mission duCente consistea promouvoirl - act i on b a ndiffgrent esectalira n s
d - a c tumairiedt de si$cter une répnse aes besoins du mdu.

NTRE

Ni?\ OLE 4

GRANTT
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ATELIER CINQ EPICES
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Le Centre d- act i enairehchfuladévelbppemens docialieh écqgnamigtison
milieu.L es banavol e sleustossidn efa hénévofause prapagarns la communaé
et lentrade deviennaturelle.

Accueilx Engagement Respect: Action = Entraide

Territoire

Le territoire du Centre est celui de MiRC du Grarti qui comprend vingt municipalités. Nous
avons rgroupé @s municipalité en cing secteus, plus trois secteurscommunautés pour
pemettre, entre autresine meilleure re@sentati & au sein du conseil

Secteur A Courceles + Lambtont St-Sébastierr Ste Cécilede-Whitton
Secteur B Frontenact Lac-Méganic (+ seteur D)

Secteur C  Audet+ Lac-Drolet + St-Ludger+ St-RobertBellarmin

Secteur D Marsion = NotreDamedesBois + Piopolis+ Val-Racinet Woburn
SecteulE: Milant Nantest Stornowayt Stratford+ StRoman
SecteurCommunauté:Sieges 78 et 9

Nostroischampsd - act ion

1. Développet'action bénévde et communautee pardes actiongavorisantla promotion
dubénévolat et le soiin des beévoles de la commanié dans leur impliation.

2. Soutenir la cormunauté en offrant des services aux indigifpersonnesées et en
situationde pauvret@ et dusupport aux orgasmes Bnévoles.

3. Déveloper wn systeme de gowrnance et de viesaociative Bsé sur un
comporementéthiqgue modelet une gestion démocigie authentique.
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Le Conseil ddadmi ni s onrea t2i020-2021

Vacant
Secteur At siege 1

M. Nelson Beaudry
SecteuB + siege?

Mme Viola Lefebvre
Secteur Bt siege3

M. Jacques Tlault
SecteurC + siege 4

M. Yvon Blanchard
Secteur Dt siegeb

Mme Madeleine Veileux
Seceur E+ siegeb

Mme Raymade Couture
Communautéiege7

M. Sylvain Roy
Communauté siedgge

M. Fernand Lemay
Communauté siége9

Mme Vicky Ménard

-

a0 s
g ) ]
F}‘d/' Q . ”:‘ /

Courcelles + Lambton,+ St-Sébasen + Ste Cécile

Administrateur
Fronenact Lac-Mégantic (+ secteur

Présidente
Frontenact LacMégantic(+ secteur D)

Vice-président
Audetz Lac-Drolet+ StLudgerz St-Robert Bellarmin

Administrateu
Marston,-Notre DamedesBois, -PiopolisVal-RacinetWoburn

Administratrice
Milan £ Nantes + Stomowayz Stratford+ StRomain

Administratrice
MRC du Granit

Administrateur
MRC du Granit

Administrateur
MRC du Grant

Directrice gégrale,secetaire

De gauche droite:

Raymonde Couture, Viola Lefebvre, Spitv Roy,
NelsonBeaudry, Vicky Ménard, Jacges Thibault
et Madeleiné/eilleux.

Absensde la photo

Fernand Lenay et Yvon Blaohardcar la photo a
été prise avantig 1 | s semt prtiethaCA.
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LO®gqui pe du CABitdcn 20G20 a202 1

Mme Vicky Ménad
Directrice gépraleet

Présidente du Regroement
des Centres delagim(RGABEEbanavol e d

Mme Julie Bernier . o
AdJomteadmlnstratveet D A e i N R i

Coordonnatrice dwccompagnemem ranspots medlcaux
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Mme Lise Grégoire = %
Cuisiniere de la ppate roulante-et +
Coordonnatriceles cwsmesorlebtu/es d
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L 0 ®q udugCAB du Granit en 2020-202 1(lasuit eé)

Mme Ginette Grenier

Coordonnatricele lapopote rouérte (repas congelés) Ebordonmtrice
en zoo animatiopour le pojet Bonheur pas si béte

Mme FranceBrunete
Coardonndrice en communicatioet au'dévebppement

Mme Luce Robineau Y M 2k
Coordonnatricel - a t e |k oletdheénéleladet aines »
\ ' H“ /

i\
w

Mme Guylaire Roy (débutd e mipeh roai 2020)
Coordonmtrice ala bamque alimentaire du Granit
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